e portel La Ville de Le Portel recrute
. un Chef d’équipe Maconnerie VRD
comme o Caime @ poste a pourvoir le 01/09/2025

Description du poste :

Le chef d'équipe Maconnerie VRD encadre les agents macons et conducteurs
d’engins qui lui sont rattachés hiérarchiquement (4 a 6 personnes).

Il priorise, planifie, organise et coache son équipe. Il gére les approvisionnements
des matériaux, I'achat et I'entretien d’outillages, pour réaliser les interventions et
chantiers, dans le respect des impératifs communaux et en alignement avec sa
hiérarchie.

Garant de la sécurité de ses agents et de la qualité du travail réalisé, il est force de
proposition, s'assure que les moyens nécessaires sont mis en place, et leur bon
usage respecté.

L'équipe Maconnerie VRD (Voirie et Réseaux divers) est chargée de la réalisation des
travaux de macgonnerie liés a la construction ou a la réfection de routes, de voies
piétonnes, de pistes cyclables, de parkings, et les éléments de voirie (chaussées,
bordures, pavés, glissieres de sécurité, mobilier urbain, trottoirs, aménagement du
cadre de vie, caniveaux, etc.).

Elle réalise notamment les revétements pavés ou dallés, magonne de petits ouvrages
en béton, réalise les enduits, pose des bordures et des caniveaux, et met en place
les réseaux d’assainissement ou autres .

Elle peut étre amenée a des travaux de démolition.

Missions principales :

- Encadrement de I'équipe Maconnerie VRD

- Planification et organisation des activités de ses agents

- Préparation et sécurisation du chantier (signalisation, balisage, déviations, etc.)

- Terrassement et fondations. ( les fouilles manuelles si nécessaires ou les finitions
des terrassements mécanisés)

- Pose des infrastructures (chambres, gaines, fourreaux)

- Implantation des éléments de voiries (pavés, des dalles, du mobilier urbains, etc.).

- réalisation des petits ouvrages d'embellissement urbain : bacs a fleurs, murets,
massifs pour candélabres, fondations de panneaux de signalisation verticale...

- Application et compactage des différentes couches de revétements de chaussée

- Conduite et manceuvre de véhicules

- Exécution et contréle du chantier

- Gestion des stocks de matériaux, consultation et proposition de commandes

- Gestion et entretien de l'outillage



mission annexes :

- vérification et maintenance réguliére du matériel de manutention

- assurer I'entretien de base des véhicules et du matériel de service

- assurer une mise a jour réguliere de la base de données d’interventions

- signaler les anomalies (casses, matériels manquants, pannes, etc.)

- représente son équipe auprés des élus et des collaborateurs communaux

- assure la continuité de service en autorisant les absences des ses agents de
maniere adéquate vue la charge de travail et les délais cibles

Missions ponctuelles

L'agent peut se voir confier d’autres missions dans le cadre du projet de service. Il
peut ponctuellement et/ou en cas de nécessité liée a la mission de service public
assurer d’autres activités.

Relations du poste

- sous la hiérarchie de I'encadrant technique

- travail seul ou en équipe

- contact quotidien avec la population, les élus ou représentants de quartier

Compétences/Aptitudes

Savoir-étre

- management et leadership

- aptitude a travailler en autonomie mais également en équipe,
- respect des consignes et de sécurité

- sens de l'organisation méthodique, consciencieux et rigoureux
- savoir rendre compte

- veiller a Iimage de la collectivité

Compétences :

- Maitrise des techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels et Maitrise de
la réparation, fabrication et pose d’éléments constitutifs du bati en magonnerie

- guidage des autres conducteurs

- Régles et consignes de sécurité

- Techniques de lecture de plan/carte

- Réglementation et bons usages du balisage de chantier

- Risque et sécurité des chantiers

- Principes courants de fonctionnement des moteurs et des véhicules

Qualités personnelles
- Meneur d'hommes

- Précis

- Organisé

- Réactif

- Exigent




Formations / Diplomes
Permis B
habilitation et formation liées a l'utilisation des différents matériels et conduite de

véhicules et d’engins liées a I'activité du service (CACES mini-pelle, chariot)
Habilitation AIPR opérateur, voire encadrant

Conditions de Travail

Lieu d'affectation : ateliers municipaux

Travail : a I'extérieur , seul ou en équipe, , sur des sites variés

Bonne endurance physique, port de charges, attention soutenue

Manipulation de matériel et conduite de véhicules et d’engins ou engins spécialisés
liés a I'activité

Tenue de service et/ou équipements de protection individuelle (EPI) :
PORT OBLIGATOIRE

Horaires ponctuellement irréguliers ou décalés avec amplitude variable en fonction
des obligations de service

Spécificité du Poste
temps de travail : temps complet



